Legge n. 69/2009 - art. 21 - comma 1 - Legge 183/2010 e s.m.i

TASSI DI ASSENZA* E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI LUGLIO 2012

akin | dtpeniont | ot | e | percentuate | 58 T percentune

dell'Area mese assenza | diassenza effettuati di presenza
[Segretario Generale | 1 | 22 0 | 0,00 22 100,00 |
|Dirigenza Area Amm.va | 1 | 22 8 | 36,36 14 63,64 |
|Dirigenza Area Tecnica | 1 | 22 4 | 18,18 18 81,82 |
|Area Amministrativa | 20 | 440 119 | 27,05 321 72,95 |
|Area Tecnica | 14 | 308 89 28,90 219 71,10 |
|Area Polizia Locale | 6 | 156 16 10,26 140 89,74 |
|[TOTALI | 43 [ o970 236 | 24,33 734 75,67 |

* sono comprese le assenze per giorni di: ferie, permessi retribuiti, malattia, infortuni, congedi

(compresi congedi per maternita e paternita**), aspettative.

**attualmente n. 2 unita



