Percentuali relative alla erogazione del compenso incentivante del Segretario,
Dirigenti e Responsabili di PO - ANNO 2013/2015

Attribuito
Massimo teorico
(% su Retr. di Posizione
Dirigenti e PO) 2013 2014 2015
(% su monte salari
Segretario)

Segretario Comunale 10 10,00 10,00 10,00
Dirigente Area Amm.va 30 28,90 29,02 29,02
Dirigente Area Tecnica 30 29,02 29,10 29,10
Resp. PO Serv. Finanziari 25 20,57 20,57 20,57
Resp. PO Serv. Tributi 25 23,60 23,54 23,54
Resp. PO Serv. LLPP 25 22,64 22,64 22,64
Resp. PO Polizia Locale 25 23,80 23,80 23,80




