Legge n. 69/2009 - art. 21 - comma 1 - Legge 183/2010 e s.m.i

TASSI DI ASSENZA* E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI LUGLIO 2014

AREA dipe::(.lenti lavorativi | ™ 88 | percentuale Iié%i}gi RO

dell' Area mese assenza | diassenza effettuati di presenza
|Segretario Generale | 1 | 23 | 6 26,09 17 73,91 |
|Dirigenza Area Amm.va | 1 | 23 | 7 30,43 16 69,57 |
|Dirigenza Area Tecnica | 1 | 23 | 0 0,00 23 100,00 |
|[Area Amministrativa | 20 | 460 | 119 25,87 341 ~4,13 |
|Area Tecnica | 14 | 322 | 47 14,60 275 85,40 |
|Area Polizia Locale | 7 | 189 | 21 11,11 168 88,89 |
|[TOTALI | 44 | 1040 | =200 19,23 840 80,77 |

* sono comprese le assenze per giorni di: ferie, permessi retribuiti, malattia, infortuni, congedi
(compresi congedi per maternita e paternita), aspettative.



