Legge n. 69/2009 - art. 21 - comma 1 - Legge 183/2010 e s.m.i

TASSI DI ASSENZA* E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI SETTEMBRE 2012

ain | dpontent | i | noss | percentuae | %55 T T percentune

dell'Area mese assenza | diassenza effettuati di presenza
[Segretario Generale | 1 | 20 0 0,00 20 100,00 |
|Dirigenza Area Amm.va | 1 | 20 2 10,00 18 90,00 |
|Dirigenza Area Tecnica | 1 | 20 2 10,00 18 90,00 |
|Area Amministrativa | 20 | 400 74 18,50 326 81,50 |
|Area Tecnica | 14 | 280 49 17,50 231 82,50 |
| Area Polizia Locale | 6 | 150 34 22,67 116 77,33 |
|[TOTALI | 43 | 890 161 18,09 729 81,91 |

* sono comprese le assenze per giorni di: ferie, permessi retribuiti, malattia, infortuni, congedi

(compresi congedi per maternita e paternita**), aspettative.

**attualmente n. 1 unita



