Legge n. 69/2009 - art. 21 - comma 1 - Legge 183/2010 e s.m.i

TASSI DI ASSENZA* E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI NOVEMBRE 2013
n. n. gg. n. gg. di
AREA dipendents | Iavorativi | J- 88 | percentuale | S _ 0" | percentusle
dell'Area mese effettuati p

|Segretario Generale | 1 | 20 1 5,00 19 95,00

irigenza Area Amm.va 1 20 2 10,00 1 90,00
| Diri Area Am | | 8
|Dirigenza Area Tecnica | 1 | 20 1 5,00 19 95,00
|Area Amministrativa | 21 | 506 58 11,46 448 88,54
|Area Tecnica | 14 | 280 41 14,64 239 85,36
|Area Polizia Locale | 6 | 150 19 12,67 131 87,33
|TOTALI | 44 | 996 122 12,25 874 87,75

* sono comprese le assenze per giorni di: ferie, permessi retribuiti, malattia, infortuni, congedi
(compresi congedi per maternita e paternita), aspettative.




